
令和６年度 キャリアパス・アクション研修会 開催要綱 
  ― 働きがいある職場の実現に向けて －   

 

１ 目 的 

職員の定着の要因のひとつとして、職員が目指しているものと法人が目指しているもの

がより重なりあっている状態があげられます。その重なりを職員に意識してもらう方法の

ひとつがキャリアパスです。 

法人としてキャリアパスを策定することで、職員は５年後１０年度に自分が働いている

姿を想像しやすくなります。また、自身の目標値も見えてくるので、目的・目標をもって

仕事に励むことにつながります。本研修会は、キャリアパス構築に向けたポイントについ

て、理解を深め、取り組みを推進することを目的に開催します。 

 

２ 日  時  ①令和６年１０月２９日（火） 午後１時３０分から午後４時３０分 

        ②令和６年１１月１１日（月） 午後１時３０分から午後４時３０分 

        ③令和６年１２月 ５日（木） 午後１時３０分から午後４時３０分 

 

３ 参加方法  Zoomによるオンライン研修会       

４ 主  催  徳島県社会福祉法人経営者協議会 

５ 参 加 者  徳島県社会福祉法人経営者協議会に所属する役職員等 

６ 定  員  ２０法人・事業所（先着順とさせて頂きます） 

        （第１回～３回まで，３回受講することが原則です。） 

７ 内  容   

講義「キャリアパス・アクション研修会 

～働きがいある職場の実現に向けて」 

             株式会社ビーコンラーニングサービス 講師 松下 寛 氏 

８ カリキュラム内容 

① １０月２９日（火）  

講義「職員の定着に繋げるキャリアパス構築入門セミナー」 

② １１月１１日（月）  

 アンケートに基づく各法人の困りごとに講師からのアドバイス・ディスカッション 

③ １２月 ５日（木）  

 アンケートに基づく各法人の困りごとに講師からのアドアイス・ディスカッション 

 法人の取り組み事例報告 

 

９ 参 加 費（資料代） 

 (1) 経営協会員法人 無料 

 (2) 経営協未加入法人、その他関係者は ３，０００円 

 

10 申込み  参加希望者は，１０月２２日（火）までに，下記 URLよりお申込みください。 

       

  申込み URL   https://forms.gle/howvCPireMN4edHn7 

 

 

 【問い合わせ先】徳島県社会福祉法人経営者協議会事務局（担当：松島・竹内） 

  〒770-0943 徳島市中昭和町 1-2県立総合福祉ｾﾝﾀｰ内 

TEL 088-625-2040 FAX 088-656-1173 

https://forms.gle/howvCPireMN4edHn7

